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PALESTRANTES :-- -

LIVIA BORGES

RACHEL HERINGER
SALLES

Psicéloga, mestre em Ciéncia Politica, com foco em Direitos
Humanos, Cidadania e Estudos sobre a Violéncia,
Especializacdo em Psicossomética e curso de atualizacdo
na Escola Superior de Guerra - Rio de Janeiro. Co-
fundadora do Instituto Fiducia e da Pro-Consciéncia. Fez
parte da diretoria da Associacdo Brasileira de Medicina
Psicossomatica. Atuou como consultora colaboradora junto
a Secretaria Especial de Politicas de Promocgdo da
Igualdade Racial /UNESCO. Atuou ha concepcéao do projeto
Anjos Parceiros da Policia Militar do Distrito Federal e
elaborou a cartilha educativa para prevengdo ao abuso e
exploracdo sexual de criancas e adolescentes. Idealizou e
coordenou o projeto Meditagdo no Campus na
Universidade Catdlica de Brasilia. Foi conselheira titular do
Conselho Distrital de Promocdo e Defesa de Direitos
Humanos no biénio 2022-2023.

Atual presidente do Instituto Barjout, possui mais de 20
anos de experiéncia na gestao de projetos em ecossistemas
cientificos e tecnoldgicos, atuando na interface entre
governo, sociedade civil e setor de tecnologia. Destacam-
se sua atuacdo no Observatério da Mulher do Distrito
Federal, onde implementou painéis de business
intelligence e estruturas de governanca de dados para
politicas publicas, sua experiéncia na associacado Brasil
Startups fomentando projetos de inovacdo e pesquisa
aplicada, e sua passagem pela empresa de ciberseguranca
Kryptus, multinacional brasileira especializada em
criptografia e seguranca da informagéo, apoiando clientes
governamentais. Com certificacdo em governanca de TI
(COBIT Foundations) e formacdo continua em
transformacéo digital e estratégia, sua trajetdria combina
gestdo estratégica, inovagdo tecnolégica e protecdo da
informacdo aplicada ao setor publico e a projetos de
impacto social.
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ASPECTOS JURIDICOS

Lei 13.185/2015 - Institui o Programa de Combate a Intimidacgdo
Sistematica (Bullying).

Lei 13.257/2016 - O Marco Legal da Primeira Infancia garante a
protecdo a crianca como sujeito de direitos desde o inicio da vida, com
foco em ambientes saudaveis e prevencdo de violéncias.

Lei 13.277/2016 - o Dia Nacional de Combate ao Bullying e a Violéncia
na Escola, celebrado anualmente em 7 de abril.

Lei 14.643/2023 - Autoriza o Poder Executivo a implantar servico de
monitoramento de ocorréncias de violéncia escolar. Sistema Nacional
de Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas (Snave)

Lei 14.811/2024 - Tipificou o bullying e o cyberbullying como crimes no
Cddigo Penal. Alterou o CP e o ECA.

Decreto n° 12.006/2024 - Cria o Sistema Nacional de
Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas (Snave), e
regulamentaa Lei n° 14.643/2023.

Portaria Interministerial MEC/MJSP n° 1, de 21/03/2025, que
instituiu oficialmente o Programa Escola que Protege (ProEP), no ambito
do(Snave). O ProEP/Snave surge como uma iniciativa estruturante para
operacionalizar e coordenar, em regime de colaboracdo federativa, as
acdes de prevencdo, resposta e monitoramento das violéncias nas
escolas, com destaque para o bullying e o cyberbullying.

Lei 15.211/2025 - Disp&e sobre a prote¢do de criangas e adolescentes
em ambientes digitais (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente -
ECA Digital). A legislacdo também determina a remocdo obrigatéria e
agil de conteldos prejudiciais, como exploracdo sexual, violéncia,
bullying, cyberbullying e incentivo a automutilacdo. Esses conteldos
deverdo ser retirados e reportados as autoridades competentes, como
a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD).
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DEFINICAO
LEGAL Lei n213.185/2015

BULLYING 8 1"3 N.O 'contNextol e par/a.os fins des.ta Lei, considera-
se intimidagdo sistematica ( bullying ) todo ato de
violéncia fisica ou psicoldgica, intencional e
repetitivo que ocorre sem motivagdo evidente,
praticado por individuo ou grupo, contra uma ou
mais pessoas, com o objetivo de intimida-la ou
agredi-la, causando dor e angustia a vitima, em uma

relacdo de desequilibrio de poder entre as partes
envolvidas.

Art. 2° Caracteriza-se a intimidacdo sistematica
(bullying ) quando ha violéncia fisica ou psicoldgica
em atos de intimidagdo, humilha¢do ou
discriminacao e, ainda:

| - ataques fisicos;

Il - insultos pessoais;

Il - comentarios sistematicos e apelidos pejorativos;
IV - ameagas por quaisquer meios;

V - grafites depreciativos;

VI - expressdes preconceituosas;

VIl - isolamento social consciente e premeditado;

VIII - pilhérias.
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DEFINICAO
LEGAL Lei n213.185/2015

Paragrafo Unico. Ha intimidagdo sistematica na
rede mundial de computadores ( cyberbullying ),
BULLYING quando se usarem os instrumentos que lhe sdo
proprios para depreciar, incitar a violéncia,
adulterar fotos e dados pessoais com o intuito de
criar meios de constrangimento psicossocial.

CYBER

Lei n214.811/2024

Caracteriza-se pela intimidacdo sistematica no
meio digital (redes sociais, jogos, apps), com intuito
de ofender, ameagar ou constranger.

O cyberbullying envolve a
depreciacdo, incitacdo a
violéncia ou adulteracdo
de dados pessoais online.
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TRES PILARES

: . Existe o desejo consciente e
Intencionalidade deliberado de maltratar, humilhar ou
(d0|0) causar dor (fisica ou emocional) ao
outro.

O agressor busca obter satisfacdo
ou status através do sofrimento da
vitima.

el . O bullying ndo é um episddio
Repetitividade isolado.

(Sistemética) E uma agress&o que se prolonga no
tempo, criando um padrao de

perseguicao.

Existe uma desigualdade de
Desigualdade de Poder forcas (seja fisica, social,
(assimetria entre pares) intelectual ou numérica) que

faz com que a vitima se sinta
incapaz de se defender ou
de interromper a agressao
por conta propria.
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DESEQUILIBRIO
subjetivo e social

1] Poder socia! [N

O agressor geralmente € mais popular, tem mais amigos ou maior
facilidade de manipulacdo do grupo, enquanto a vitima costuma estar
isolada ou em minoria.

21 Fora Fisca ou (N

O agressor pode ser fisicamente mais forte, maior ou estar em uma
série ligeiramente mais avancada.

3 Poder Psicolégico _

A capacidade de intimidar, chantagear ou usar 0 sarcasmo para
diminuir o outro, fazendo com que a vitima se sinta incapaz de reagir

3 NuUumero de Envolvidos _

Muitas vezes o desequilibrio se da pelo "ataque em bando", onde um
grupo se une contra um Unico individuo.

| INSTITUTO Jko)“é_
BARJOUT MIRRAY K

)
{_ HERINGER ﬂ —
—————F it e Pro \Consciéncia




09

O QUENAOE
BULLYING

Conflitos pontuais :

Uma briga Unica entre amigos ou colegas de forcas equivalentes.

Divergéncias de opinido sem o carater

de perseguicdo.
N
\ e

Brincadeiras

Quando ambos se divertem e ndo ha sofrimento ou inteng¢ao de
rebaixar o outro.
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PRINCIPAIS TIPOS
DE BULLYING

il verbal |

Inclui insultos, xingamentos, apelidos pejorativos, ameacas e
"zombaria".

2 rsico

Atos como empurrdes, socos, chutes, tapas e danos a pertences
materiais.

3 Psicolégico e Moral _

Envolve exclusdo social, humilhacdo, chantagem, difamacdo e a
disseminacdo de rumores.

3 Virtual (Cyberbullying) _

HumilhagBes e mensagens ofensivas realizadas por meio de redes
sociais, e-mails ou mensagens de texto.
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ATORES
ENVOLVIDOS

Agressor/autor

individuo ou grupo

Vitima/alvo individuo ou grupo

individuo ou grupo - pode
ignorar, apoiar ou intervir

Testemunha/expectador
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Agressor

Vitima

Agressor-
vitima

Expectador

Facilitador

Interventor
positivo

Pessoa que inicia e mantem
comportamentos agressivos,
verbais, fisicos ou emocionais,

de forma repetitiva, contra outra
pessoa ou grupo. Pode agir sozinho
OU em grupo.

Alvo das acbes de bullying.
frequentemente escolhida por
caracteristicas percebidas cormo
“diferentes” {(aparéncia, habilidades
sociais, identidade, etc).

Individuo que, em diferentes
contextos, assume tanto o papelde
agressor guanto de vitima.

Quem presencia o bullying,
podendo adotar diferentes atitudes
diante da violéncia.

Expectador que, mesmo nao
iniciando a agressao, incentiva,
reforga ou normaliza o bullying,
direta ou indiretamente (com
risadas, apoio, siléncio).

Expectador que busca interromper
a situacao, oferecer apoio a vitima
ou acionar a ajuda de adultos e
profissionais da escola.

Motivado por busca de controle,
popularidade ou como expressao de
insegurancas e vivéncias de violéncia.
Também pode enfrentar dificuldades
sociais e académicas.

Sofre impactos emocionais, sociais e
académicos, como queda no desempenho
escolar, isolamento e danos a saude mental

Muitas vezes, quem sofreu bullying
inicialmente adota comportamentos
agressivos como mecanismo de defesa
ou para recuperar controle. Exige atengao
especial para abordagens de prevengac e
apoio emaocional.

A reacao do expectador influencia a dinamica:
pode ignorar, apoiar (facilitador) ou intervir
(interventor positivo). A omissio ou o apoio
reforgam o comportamento do agressor.

Papel critico na manutengao do ciclo
da violéncia: agoes educativas devem
conscientizar sobre a responsabilidade
diante dessas situagbes.

Essencial para a construgao de uma cultura
escolar gue valoriza o respeito, a empatia e
a protecao mutua. Deve ser estimulado por
meio de campanhas e agoes formativas.

Fonte: MEC. Escola que protege - Bullying e convivéncia
escolar, 2025. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt-

br/escola-que-protege



Programa Institucional: Tolerancia Zero ao Cyberbuilying -

Exceléncia em Seguranga Digital e Integridade Escolar

Os Tréés Pilares da 0 Alcance Transversal
Intimidagdo Sistematica do Cybarbullying

Ceorre no meio digitsl (redes socisis, apps,

logot) atravis de depreciacho, Incitacho 3

violbncia e aduiteraghio de dades pessoals
PAra CONSITANGIMENto peicessocial

Legislagio o Foco Principal

Bullying e Cyberbullying Lei 13.185/2015 ) s : 2
A Lei tigﬂ?{;:io F"me%ﬁ y Lei 148112024 Ciiinaliza o bullying & o ¢y ying fo Codiga Penal
14, alterou o Cadi
Penal & o ECA, lornando a omissgs Lei 15.21/2025 ECA Digial: Protegso oo £rancas o adoloscantas em

5 iy ambientes digitals
escolar um risco juridico e Porteria Prot P/Snave Instituil o Programa Escola que Protege para monitorameris
reputacional grave. (2025) de vigkncia

0S 5 EIXOS DA GOVERNANGCA DE SEGURANCA DIGITAL

1. Diagndstico 5. Engajamento
Institucional das Familias
 Andiise profunda das IntegragHo dos pais
e e’ 2.Protocolode e
i ia Zero a5 expectativas do
ocomportamentos de  implementagdo de floses <uta € a5
“agreseonss”, “vitimas™ elatos douem&l:o moni- respansabilicdades lega
& gapictadores”, o ambkente digital

IEomp a remo;aa
conteddas wniud:ﬁis
conforing o ECA Digital.

BENEFICIOS DA IMPLEMENTAGAO: VALOR AGREGADO A ESCOLA
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Se o bullying tradicional exige intervencao,
o cyberbullying exige engenharia de prevencao.

Nao basta reagir a violéncia digital —
€ necessario impedir que ela se organize,
se amplifique e se perpetue.

Estamos a disposicao!
Livia Borges
Rachel Henriger Salles

"""" INSTITUTO )Jb“i
BARJOUT MIRRRY :)o X
"""" HERINGER (\C JUE

2 < wsie a2 Pro \Consciéncia




Jb‘”

Prcﬂ(Consaenaa

" INSTITUTO
BARJOUT MIRRAY
' HERINGER

= DESDE 2012

Contact

info@proconsciencia.com.br
@proconsciencia

WWW.proconsciencia.com.br
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